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COOPERATIVA DE MOTORISTAS EL. CACIQUE DE CALARCA “COOPCACIQUE

EL CACIQUE: SIMBOLO DE UNA RAZA AL SERVICIO DE LA COMUNIDAD

ASAMBILEA GENERAL ORDINARIA DE ASOCIADOS
ACTA 082

Calarca, 10 de marzo 2024

FECHA:
HORA: 8:30 AM a 355 PM
Lilcar: Corporacion Club Quindio, Calarca

ASISTENTES: 40 asociados habiles

AUSENTES: 12 asociados habiles

________ 2 Se Hevd a cabo por el Consejo de Administracian el dia
19 de febrero de 2024, para Asamblea General Ordinaria el dia 10 de marzo
de 2024 con 17 dias habiles a partir del dia 20 de febrero de 2024, si se tiene
en cuenta que para la empresa el dia sabado se toma como habil por ser dia
laboral; mediante carteleras, circulares y oficios personales, para fecha, lugar
v hora anteriormente sefalados: habiéndose verificado la lista de asociados
habiles por la Junta de vigilancia el dia 19 de febrero de 2024.

Se dio lectura al Orden dia asi:

T-instalacion de la Asamblea
2-Llamado a lista y verificacion del Qudrum reglamentario

3-Lectura y aprobacian del Reglamento Intermno para Asambleas.
4-Eleccion de mesa directiva- presidente, vicepresidente Y secretario de la

asamblea.
S-Himno MNacional
S-Himno Cooperativo
7-Minuto de silencio por Ilas personas fallecidas en este periodo de
administracion y que tuvieron vinculos con ia cooperativa.
8-Lectura de Correspondencia
O-Lectura y Aprobacion de los Estados Financieros
Ao-IinTornmies
a-Consejo de Administracion
b-Gerencia
c-Junta de vigilancia
d-Comité de reparacion del motor, iatas y reposicion de equipo
=-Comitd de imprewvictos representaciones por fuerza mavor
f-Comité de educacicon
g-Comite de solidaridad
h-Comité de recreacién y deporte
i-Comité de Reposicion
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11-Informe Revisor Fiscal
12-Nombramiento de comision designada para el estudio y aprobacion de |la
Drecsente acta,

13-proposiciones y Varios
que se agregue un punto y que quedée como

El sefior Juan Cailderdn propone
transporte informal y los

punto once (11) para tratar la problematica del
teléefonos de Ila empresa

Llevada a consideraciéon a propuesta del sefior Juan C
pPor unanimidad de la Asamblea

alderon, es aprobada

Llevado a consideracion el anterior orden del dia propuesto con la respectiva
modificacion hecna, es aprobado por unanimidad de ia asambbiea, el cual

queda de 14 puntos.
DESARROLLO

T1-Instalaciéon de la Asambilea

El sefor Miller Alonso Calderén Fonseca, presidente dei Consejo de

Administracion, procede a instalar Ia Asamblea, da la bienvenida a los

senores Asambileistas, los invita a ser muy participativos, eso si con el mayor
termino esta reunidan.

respeto nara que llewvar a fa

2. Liamada a lista y verificacion del Quérum Reglamentario

Se da comienzo a la reunion pPor encontrarse 40 asociados habiles
onvocados; por lo cual se debe

presentes, de los 52 Asociados habiles C
concluir que constituyen gudorum deliberatorio ¥ decisorio conforme a los

Estatutos de la empresa.

3. Lectura y aprobacion del Reglamento interno para asambleas
Leido y llevado a consideracion de los sefiores Asambleistas el Reglamento

Interno para Asambleas, es aprobado pPor unanimidad de la Asambilea.

4. Elaccion de Iz Masa Directiva- presidente — vicepresidente v secratario

la Asamblea.

Presidenie.
El sefior Rodrigo Zamudio, pPropone al sefior Octavio Ocampo Toro.
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Lievada a consideracion la propuesta anterior, es aprobada por unanimidad
de la Asambiea:

Vicepresidente

El sefior Rodrigo Zamudio Barbosa, propone al sefior Octavio Ocampo Toro.
Llevada a consideracion la propuesia anterior, es aprobada por unanimidad
de la asamblea.

Secretario

El senor Octavio Ocampo, propone a la Sra. Olga Liliana Lopez Cruz., ya que
es la secretaria de la empresa.

Llevada a consideracion la propuesta anterior, es aprobada por unanimidad
de la asamblea

De acuerdo a lo anterior, la Mesa Directiva gueda conformada de la siguiente
manera:

PRESIDENTE: RODRIGO ZAMUDIO BARBOSA
VICEPRESIDENTE: OCTAVIO OCAMPO TORO
SECRETARIA: OLGA LILIANA | OPEZ CRILIZ

El sefnor Rodrigo Zamudio Barbosa, expresa sus agradecimientos a los
sefnores asambleistas por la confianza depositada para el manejo de esta
Asamblea y los invita a participar de una forma ordenada y disciplinada para
el buen desarrolio de la misma:

5- HimnNno Nacional
Se hacen honores al Himno Nacional

6- Himno Cooperativo
Se hacen honores al Himno Cooperativo

T- Minuto de Silencio por las personas fallecidas en este pericodo de
Administracion y que tuvieron nexos con la Cooperativa.

El senor Presidente de la Asamblea lleva a cabo el minuto de silencio por las
paersonas fallecidas que tuvieron nexos con la Cooperastiva, en 2! afao 20272

Sy IO DT

desde la Asamblea anterior hasta fecha.

8-Lectura de correspondencia.

Excusas presentadas por los senores: Olga Avendano Pefalosa, Luis Angel
Gonzalez Aqudeio. Albeiro Castano Otalvaro. Rubiela Quevedo Jaramillo.
Isabel Cristina Beltran, Paocla Andrea Ceron Echeverry, Andreés Felipe
Cardozo Lopez, Olga Lucia Castrillon Buritica.



4
TPersoneria duridica
No. 00201 12 Abril/65,

NIT 890,000.268 - 6

Despachos:

Taxis: 742 15 66 - 742 11 77 - 742 33 33
Microbuses: 743 27 16

Conmutador 743 16 92 PBX 743 22 22

Av. Centenario No. 8- 300 INTRA
email: coopcacigueltda@hotmail.com —
Gerencia: 743 16 92
COOPERATIVA DE MOTORISTAS EL CACIQUE DE CALARCA “COOPCACIQUE”
EL CACIQUE: SIMBOLQC DE UNA RAZA AL SERVICIO DE LA COMUNIDAD
ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE ASOCIADOS ACTA 082 <4

El senor Juan Alberto Calderon manifiesta que se debe multar ia inasistencia
de los asociados a las Asambleas porque debido a esto es que hay tanta
excusz, se debos estudiar o v bien lz wveracidad de estazs para hac as
validas o no, debe ser muy justificada vy los que no la envien deben ser
multados para que asi se vean obligados a asistir, le den importancia a estas
asambleas porque ila empresa es de todos y nos debe importar a todos,
siempre participamos los mismos y se excusan los mismos, no deberia ser.

El senor Gerente, manifiesta que segun los Estatutos ya no se multa por la
inasistencia a las asambleas, se hace es un llamado de atencion o una
amonestacion podria ser hasta con la exclusion, segun el articulo 34 Literal B
numeral 2 de los presentes Estatutos gque rigen la Cooperativa.

El serfor Rodrigo Garcia, manifiesta que antes se multaba con diez (10)
salarios minimos diarios legales vigentes, no debieron haber modificado esto
porque asi los asociados se wveian obligados a asistir a estas asambleas,
aunque deberia ser por wvoluntad propia debemos tener sentido de
pertenencia por la empresa gue es de todos los asociados gue estamos
INnscritos aca

Teniendo en cuenta o anterior expuesto se da lectura a las excusas y se
dejan para que el Conssjo de Administracion estudie la wveracidad de las
mismas.

—oficia de la emnprec=s Coomocal, leida o referencia, la asamblea aprueha naor

unanimidad dejar para ser estudiado en el punto 11.

-Oficio Ismael Molina, asociado vehiculo TO0O08, donde solicita le permitan
laborar su vehiculo, ya que ese fue el motivo de la compra, ya que por haber
negociado la pension con el Fondo de Pensiones Proteccion la Cooperativa
le impide laborar en la misma, anexa certificado de proteccion del wvalor
recibido por esa entidad.

El sefnor Gerente explica, el sefior Ismael reclamde una indemnizacion
sustitutiva, Nno se pensiond, No es lc mismo, cuando esto se hace quedan
borrados del sistema pensional, ya adquirieron la devolucicon de su pension,
es el mismo caso de don Héctor Giraldo

El senor Rodrigo Zamudio manifiesta que en resumen una empresa no
puede tener un trabajador que no tenga el sistema general de la vinculacion
a la seguridad social completa, seria bueno que este sefor Ismael hable con
10S organismos gue tienen gue ver con ia Fension.

Eil sefor Gustavo Santamaria propone que la empresa le colabore al sefor
lsmael preguntando en el fondo de pensiones proteccion como es el estado
de este senor con el fondo para mirar que se puede hacer como empresa
Teniendo en cuenta la anterior propuesta, es aprobada por unanimidad de la
asamblea, para lo cual encargan al senor Gerente de realizar la gestion.
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10-Lectura y aprobacion de los Estados Financieros y Proyecto Distribucion
de Excedentes

El sefior Contador, John Jaiver Hernandez= Montoya, presenta el Balance
General explica cada uno de los rubros e informa el Estado de Resultados

del ejercicio del afio 2023 asi:

TOTAL. RESULTADO DEL EJERCICIO A DISTRIBUIR 348.223.120.68
Reserva para protecciéon de aportes 20%% $ O9.644.624 14
Fondo de Educacion 20% $ 9.644. 624 .14
Fondo de Solidaridad 10%% 3 4.822.312.07
TOTAL 50% A REMANENTE A DISTRIBUIR ASAMBLEA S$24. 111 .560.34

pregunta al contador esos $S727.000.000

El sefior Julian Rodriguez,
que hay en fondos no se ve gue produzca

(setecientos millones de pesos)
Nnada, cada afio estan ahi, seria mejor colocarios en un CDT.
Julian, en este momento hay dos (2) CDT

gue tomo la empresa con el Banco de Bogota para generar rendimientos
mayores, No se hasta queé punto es viable sacar ciento cincuenta millones de
pesos ($150.000.000) del fondo de prestaciones sociales conductores Vv
colocarios en un CDT teniendo en cuenta que a diario se estan retirando
conductores v hav aue liquidarios v debemos tener el dinero disponible para
cuando esto suceda, fondo de educacion, la empresa en este momento ha
estado pagando el impuesto de renta, fondos mutuales son los imprevistos
asiste las demandas, esto es todo o que representan los fondos sociales.

El senor Julian Rodriguez, solicita explicacion porque no se han realizando
mejoras fisicas en la sede de Ia empresa.

borando unos planos para

Revisor Fiscal, en este momento se estan ela
as, para adecuario y asi se

levantar el segundo piso del salon de conferenci
puedan seguir realizando estas asambleas alla.
Gerente, explica se estan elaborando los planos estructurales hidraulico y
eléctrico para presentar a planeacicon ¥y obtener la licencia de construccicon.

para mujeres y quiero que ol sefior Cerante v el Conssio de Administracidan
se apersonen del patio, este en su totalidad esta muy descuidado falta
preoccuparse por la presentacion y adecuacion del mismo.

los asociados de los microbuses v

El sefor Juan Calderén manifiesta a
o un rubro para la

busetas se coloquen la camiseta vy lleven en el recibo diari
pavimentacion del patio.
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El senor Rodrigo Zamudio le recomienda al Consejo de Administracion
reunirse y estudiar los rubros gque no han tenido gastos y Nno colocar en el
rectbho diario.

Teniendo en cuenta lo anterior expuesto es llevado a consideracion eil
Balance General, siendo aprobado por unanimidad de la de la Asamblea, por
lo tanto, se sigue con la distribucion de excedentes de ejercicio del afio 2023.
El sefor QOctavio Ocampo, manifiesta gue todos nos damos cuenta como
esta la empresa en reparaciones locativas; por lo tanto, propongo que con i
50% a disposicion de la asamblea se realicen las respectivas reparaciones y
que las inversiones sean mayores para embellecer la empresa.

El sefior Rodrigo Zamudio propone que este 50% a disposicion de Ia
Asamblea se aplique para las pdolizas contractual y extracontractual para este
ano 2024 .

Lievadas a consideracion las propuestas anteriores, es aprobada por
unanimidad de ila asambiea que este 50% se lleve a abonar a las polizas de
este ano.

Una wvez llevada a cabo la presentacion de los Estados Financieros vy
proyecto Distribucion de Excedentes, son aprobados por unanimidad de Ia
asamblea.

Ademas, la honorable asamblea aprueba que la cooperativa continue dentro
del Régimen Tributario Especial.

10- Iinformes
a- Consejo de Administracion

El sefnor Miller Alonso Calderdon, se dirige a los senores asambleistas dando
las gracias por el apoyo recibido en el periodo que transcurricd y los invito a
segquirio apovando en el periodo siguiente para continuar v asi tratar de hacer
una muy buena administracion, agrega que se trabajado de la mano de la
gerencia y los diferentes comités, como todos saben se les entregd un
carpeta con todos los informes a presentar en esta Asambiea entonces
quedo presto a sobre las inquietudes o dudas que tengan a bien hacerme
referente al Informe del Consejo de Administracion alli depositado

Juan Calderon, manifiesta que esperar al informe del sefior Gerente para si
se tienen algunas preguntas que deban responder los dos (2) tanto gerente
como presidente Consejo de Administracion.
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b- Gerencia

El cefior Oscar Alvarez, manifiesta gue su carpeta de
informes al igual que todos, peo que va a hacer un resumen con una
algunos temas haciendo enfasis en

explicacion de manera rapida y concisa
relevante y gque ustedes sefnores asambleistas tengan a bien

informe reposs en Iz

o mas
preguntar.

-La opcion de recuperar los nameros fijos para la base es nula, el unico
operador que tiene fibra optica para la base es WVWOWVV, la otra opcion es volver
a contratar con movistar la fibra Optica donde nos lleve el internet solo a
nosotros, tiene un costo de quinientos mil pesos ($500.000) solo el canal
dedicado y el servicio doscientos mil pesos ($200.000) ambos mensuales
plan B es desconectarnos de la diadema y hacer un seguimiento., es seguir

trabajando con los celulares independiente sin tener hacer uso del PBX
virtual del ceiular.

El seifior Fabian pefia, manifiesta gque se haga rapido esta gestion.
Gerente, mas o menos en guince (15) se tiene la solucion.

-Plan de desarrolio municipal, se hicieron unas propuestas o formulo Ila
alcaldia, ya nos hemos reunido wvarias veces con la nueva administracion,

hay muoy buen propdsito de atacar =l

servicio ilegal, en estos dias han
realizado una serie de operativos, hay wvarias normas de la superintendencia
de transporte donde le exigen a las secretarias de transito subir en tiempo
real a la plataforma las acciones realizadas das estar subiendo a Ia

plataforma las acciones realizadas, esperamos que esta administracion nos
escuche.

—taxis intermunicipales, este tema es bien delicado el anterior alcalde no lego
a ningun acuerdo, la doctora Aida Lucy la nombraron como superintendente,
nos reunimos con ella, le explicamos la situacion planteada vy manifiesta que
se puede sacar un decreto transitorio para solucionar esto, ella esta mirando
Iz opciéon de encontrar algunais rregularidades que haoyw en <=l transporte
urbano para incluir a Calarca, la obra es tratar de hacer un reconoccimiento a
la prestacion de este servicio por tantos afnos para buscar con esio
vincularios al servicio urbano, este servicio en Calarca es irregular con la
ayuda del alcalde que o tenemos por escrito en un oficio enviado de Ia
alcaldia a la Cooperativa.

~-Tarifas se logré que la alcaldia hiciera el incremento a la tarifa con el estudio
de costos.
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_El Consejo de Administracion y el gerente estuvimos reunidos con los entes

de control personeria, defensoria del pueblo y contraloria, buscando la
manera de intervenir ante la administracian mau

inal para gue se o qr\_r\r\luarsn

con el control a la informaltidad e ilegalidad de Ia prestacnon del servicio
publico de transporte.

-Taxi mascota, es a través de una calcomania y un tapiz se credc el taxi
mascota.

_Recorrido a la terminal de transporte, el cambio de este despacho para la
sede dio lugar a tomar algunas medidas para optimizar el uso del parque
automotor. Consistente en optar por un pico y placa, que dio lugar a parar
cinco (5) vehiculos diarios, esto generd una disminucion econdmica bastante
renracentativa = conductores v

nroniatarios, ce solicitd

=il Nnueavamente ol
antlguo despacho de estos veh:culos desde Ia galeria y el alcalde o negd
aduciendo derechos a la comunidad.

_Mensualmente se hace seguimiento a los conductores infractores, cuando

esto sucede se les envia oficio informandoles aue deben acercarse al
organismo de transito a cancelar.

-Anexa informe presentado por la profesional

en salud y seguridad en el
trabajo.

Al 31 de diciembre/2024 no podemos tener vehiculos que hayan cumplido la
vida 4atil antes de la norma.

~-Ciudades amables, seguimos con la construccion de

las terminales de
transferencia.

-La demanda del sefior Heéctor Giraldo la fallaron en primera instancia en

ochenta y cuatro millones de pesos ($84.000.000) y se fue para segunda
instancia no se llegd a conciliacion.

duan Calderan, quien pagdo =! costo de los honorarios de 12 dem=a

Nnda de
manda de don Hector Giraldo, la empresa o el propietario.

Gerente, la empresa paga y esta revierte en el asociado, siempre es asi.
-El control de los microbuses demandd la empresa v se concilio en siete
millones de pesos ($37.000.000)
—-Caso vehiculo 79, este es muy delicado, nos o fallaron en 481 millones de
pesos en contra, como los dos (2) tuvieron la culpa, nos toca $240.888.668,
si la compafiia indemniza tendriamos 180 millones de pesos pago esto por la

compafiia, el resto lo debe colocar el asociado, esto se puede ir para la
casacion, se va para la corte.
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-Vehiculo 83, la semana pasada se dio respuesta a la demanda.

—waehiculo 74, no se ha podido organizar s un accidente que so

o
organizar con veinte millones de pesos ($20.000.000), es muy posﬂ::le gue si
ellos no se oponen se arregle.

“Valores Pdlizas RCC y RCE y sus excesos con Seguros la Equidad,
intermediario Rodrigo Urrea. son los siguientes: los cuales van de acuerdo al
tipo de servicio y comenzarian a regir a partir del 01 de abril/2024

Tipo servicio valor

Taxi Urbano $1.102.139
Taxi Intermunicipal $1.233.305
Microbus $2.406.926
Buseta $6.512.617

El sefnor Juan Calderon, pregunta al senor Gerente cuantos morosos hay
para cobro juridico y que ha pasado con los que estan embargados.

Gerente, el propietario del vehiculo 55 se consiguid el dinero para comprario
nuevamente, de pronto en un analisis de capacidad de pago mal calculada
entrd en mora con la empresa, no habia ninguna limitante para prestarie,
tambien le debe credito a la empresa. el tema con €l es que esta muy
alcanmnzado acta wa para remate, 2l sedfar NMiaogo Mme Hamd ina semana pasar_-_la
que ya iba a hacer Ia liquidacion en el Juzgado, este caso debe salir en pocos
dias, respecto a esto estuvimos investigando con un abogado de prestarie
dinerco a un asociado con el vehiculo pignorado, o primero que se saca es
para el prendario, por tal motivo el Consejo de Administracion tomao la
decision de no conceder créeditos a los asociados aque tienen el vehiculo con

prenda hipotecaria.

El caso de los asociados morosos, consiguen el dinero pagan se ponen al
dia, solicitan crédito se les concede y siguen dejandose alcanzar, en estos
momentos deben estar al dia cinco (5) wvehiculos si se ratifican en esta
decision de parar se hace, pero se debe tener en cuenta que nos quedamos
sin parque automotor.

Juan Calderon, si se quedd en siete (7) de no pago se debe parar, porque no
se esta haciendo, es el Consejo de Administracion quien debe hacer cumplir
esio por la gerencia.

~-No hubo ninguna investigacion por la supertransporte en el afio 2023 para la
cooperativa.
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-Siempre hay amenazas para el gremio trasportador cuando hay cambio de
gobierno a nivel nacional, debido a la nueva normatividad se incrementa el

riesao
resgo.

Proyecto reforma laboral la presenta el gobiermo en 16 /202, como son
modificacion del contrato laboral, indemnizaciones, contrato de prestacion de
servicios, modificacion jormada laboral

r terminado el informe de Iz Gerencia; 2 cual se anexa o la presente

Se da
acta.

c- Junta de Vigilancia
Este informe hace parte integral de esta acta. (Adjunto).

El sefor Rodrigo Zamudio, presidente de la asambliea, lleva a consideracion
los demas informes de los literales d-e-f-g-h-i presentados por escritos y
adjuntos a la carpeta de informe de gestion, entregada a cada asociado, los
cuales se anexan a la presente acta y hacen parte integral de la misma, si
desean hacer alguna pregunta sobre estos estaremos atentos a escucharlios
para ser dirigida a quien corresponda la respuesta o de lo contrario pues creo
gue cada uno de ustedes ya los conocen vy los deben haber leido.

La asamblea aprueba por unanimidad gue no tienen objecién alguna acerca
de los mismos.

El senor Presidente de la Asambiea, manifiesta que teniendo en cuenta lo
anterior, se agota el punto de presentacidn de informes.

11-Tematica transporte informal, teléfonos empresa y correspondencia

Juan Alberto Calderon, le quiero preguntar al sefior Gerente que han hablado
a cerca del transporte informal, estamos en toda la ciudad de Calarca
invadidos de este, no veo control del transito en ninguna parte de la ciudad.

Responde. E! sefior Miller Calderdn, presidente Conseio de Administracicon,
referente a este punto que habla Juan hemos tenido acercamiento con las
autoridades de transito de Calarca, no tienen los agentes de transito
suficientes , han recibido otros guardas nuevos, los conductores que trabajan
desde la madrugada hasta el medio dia no han tenido la manera de verios
funcionar. necesitamos también nosotros colaboraries a ellos buscar Ia
evidencia, mirar como recaudan estos dineros irregularmente a esto también
se le esta apuntando, esperar que se saca de la reunion de mafiana pero si
se ha trabajado sobre esto en conjunto con la gerencia sefiores de Ios taxis.

Gustavo Santamaria, esta la evidencia de los oficios que se le envian a Ia
alcaldia, haciendo ver esta irregularidad del transporte informal, hay una
carpeta de que si la empresa se ha pronunciado a cerca de esto.
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Gerente, cuando a la directora de transito la van a llamar a un atenuante, ella
wva a defenderse, porgue ahora se han visto acciones con esta

Gustavo Santamaria, veo que no es tan dificil la judicializacion, se ve aca
quien envia el servicio, a qué hora llega, puedo saber gquién administra el
grupo, cuantos servicios hacen en el dia.

de transit

Raodrica Zaarma havw oue awicirlecs = Ilacs =11 le (N 1)
Se L=Z;mrmnmue =, EY Qe =xagrrmes = AE a2y Qque

cumplan con estas funciones de control, buscar los medios.

Rodrigo Garcia, en horas pico no se encuentra si no Coomocal porgque alun
no funcionamos en las redes sociales.

Gerente, nosotros la Cacique sacamos la aplicacidn, como o saben
mandamos a sacar el codigo QR para todos los vehiculos y tambien para
entregar al usuario, si quieren ingresar al Play Store se encuentra
COOPCACIQUE, estamos pendientes de conseguir el hosting e! dominio, lo
de la pagina ya se contrato, frente al tema de gue no contestan los teléfonos
no se lo refuto son tantos Nnumeros de pronto no alcanzan, los servicios que
se pierden oscilan entre 10 v 15 nada mas.

Rodrigo Zamudio, tenemos que activar todos los sistemas tecnoldgicos
porque si no esto afecta todo, no nos limitemos a una sola plataforma
tratemos de activar 10odos ios adeiantos tecnologicos, esto es para el Consejo
de Administracion y la Gerencia cada mes envien al grupo de los asocociados
lo que se ha adelantado para combatir el transporte informal. Aprobado por
unanimidad de la asamblea.

i sefior Gusiavo Saintaiviairia o & ar Consejo as Adin stiraciSn Si i
cada acta se esta relacionado lo que quedd pendiente como labor para la
gerencia.

El senor Miller Cailderon, responde si claro se siguid con la tematica
implementada por ustedes el anterior Conseio da Administracion como

gestion para la gerencia.

Gustavo Santamaria, quiero que le hagan un control, solicitandole a la
secretaria de gobiermno gue indique todos los operativos y las acciones
realizadas por ellos mensualmente para el control de ia informalidad en Ila
prestacion del servicio de transporte por carretera.

Juan Alberto Calderon, en cuanto tiempo nos solucionan las fallas de las
lineas telefonicas
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Gerente, estamos analizando cuales son los motivos, denos un espacio de
10 a 15 dIaS para mirar soluciones, determinar que esta pasando, en el
centro tambisan taenamos dgﬁcu!tades tinwvrimogs Iz ﬁr\hl—h micdad de =nlr1 =T Lary
local debajo de la Coomocal y tampoco func:onaba, si ustedes qquieren nNnos
vengamos con la base para el centro debemos comenzar a buscar sitio pero
que tenga cobertura de senal la antena porque no en todas partes tiene
cubrimiento.

Marcos Pinzdn, en el centro de pronito tenemos dificuitad con la antena, pero
vamos a ser visibles.

Gustavo Santamaria, enseguida de la iglesia San Jose hay un local que era
del despacho, o pasaron para la parte de atras, de pronto la senal alli sea
buena, de pronto estando en el centro podemos adquirir una linea fija facil de
aprender.

El sefor Rodrigo Garcia, propone retirar de la base los numeros telefonicos a
los cuales no ingresan casi llamadas y dejar las lineas mas fortalecidas.

El senor Marcos Pinzdon, propone que se trabaje en la base con un nuamero
fijo y 4 lineas moviles.

Gerente, responde, hay que hacer un muy bue is

m
se wvan @ perder servicios que son constantas i

treinta dias del mes van a sumar para todos.
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Teniendo en cuenta el analisis anterior a cerca de la base, es aprobada por
unanimidad de la asamblea trasladarla para el centro. buscando buena
cobertura a la antena, quedar en un punto visible v que se adquiera una linea
telefonica fija facil de aprender.

-Oficio Coomocal

El serfior Rodrigo Zamudio, lee oficio Coomocal, donde hacen invitacion a
revisar la viabilidad y posibilidad de hacer prueba y analisis para una posible
union de las dos bases de despacho de taxis tal como se habia conversado
con ambos consejos de administracion con el propodsito de hacer un frente
comun enire las dos empresas a la informalidad e ilegalidad gue esta
despordada y con muchas posibilidades de que sea erradicada del municipio
por falta de moviles para cubrir servicios., por lo cual relaciona las diferentes
ventajas que wvan a tener las dos empresas.
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Gerente, se wve muy benéwvola ia propuesta, lo gue se ve es que con esa
alianza ellos se van a fortalecer con nosotros, todas las llamadas entran a los
wehiculos de ellos, me dan 15 servicios s bhenofician 15 asociados, mafana
se van a ver fortalecidos los nameros de ellos, o sea vamos a trabajar para

ellos.
con su

Leido y estudiado el oficio enviado por la empresa Coomocal
pDropuesta incluida. es neaada por unanimidad de ia asamblea.

12- Informe Revisor Fiscal

El sefior Revisor Fiscal presenta el siguiente informe:

Oymyimichr

He examinado los estados financieros individuales de la Cooperativa de
Motoristas el Cacique de Calarca preparados por el periodo comprendido
entre enero 1 y diciembre 31 de 2.023. que constan del estado de situacion
financiera, estado de resultado integral, estado de cambios en el patrimonio,
estado de flujos de efectivo, corre pondiente al ejercicio terminado en acso
fecha, y las revelaciones que incluyen un resumen de politicas contables

significativas.
En mi opinion, los estados financieros adjuntos presentan razonablemente Ia
situacion financiera de LA COOPERATIVA DE MOTORISTAS EL. CACIQUE
DE CALARCA, por el .periodo comprendido entre enero 1 vy diciembre 31 de
2.023, de sus resultados y los flujos de efectivo, de conformidad con los
nuevos marcos técnicos normativos descritos en la ley 1314 de 2.009,
reglamentada por el DUR 2420 de 2.015 ¥ sus modificatorios.
Informe sobre requerimientos legales y reglamentarios

- La entidad ha llevado su contabilidad conforme a las normas legales v ia

tecnica contable.
- Las operaciones registradas y los actos de los administradores se ajustan a
las leyes, ios estatutos Y a ias decisiones de ia asambiea Yy dei consejo de
administracidn.
- Se conserva debidamente, ios comprobantes de cuentas v los libros de
actas y de registro de aportaciones.
- La gestion Documentai de ia Cooperativa es deficiente ya que no se ajusta
imativa vigeinte al respecto. Fropoine gue se puseda hiacer gesitiGin ainite
area de Gestion documental, para que

& IS oiiTia

el Sena para contratar un aprendiz del

ayude a organizar este tema.

- El informe de gestion de Ia administracion coincide con los estados

2 seguridad social de manera oportuna

financieros.
- Se realizd la liquidacican Dago de |
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Opiniédn sobre el Control interno

(=} oL e no>

El contro! intermnco de iz cooperativa es deficiente, debido a gque
manuales de procesos y procedimientos para ejercer un efectivo
sobre los mismos; se requiere implementar un modelo de control interno

la estructura de la empresa. Se tiene pensado elaborar un

acorde con
sistema de control interno con su respectivo manual, con la colaboracidon de
Mavra Aleiandra. quien va a realizar su provecto de arado. en esta area.

quieren que la Cooperativa
a o gue los

El Revisor Fiscal, pregunta a los asociados si
contintie perteneciendo al Régimen Tributario Especial,

asociados de manera unanime responden gue si.

ODpinican sobre el cumnplimiento floeagal v normative
La entidad ha dado cumplimiento a las leyes y regulaciones, asi como a los
la asamblea de asociados, el consejo de

estatutos, las disposiciones de

administracion, en todos ios aspectos mas importantes, ha dado
cumplimiento oportunc a la presentacion de informes a Ia administracion de
impuestos y aduasnas, a2 las superintendencias y Ilas demsas normas

aplicables.
El Informe del Revisor Fiscal hace parte integral de esta acta (El cual se
anexa)
13.Nombramiento de ia comision designada para el Estudioc y Aprobacién de
la presente acta.
Son propuestos los sefiores Gustavo Santamaria y Liliana Maria Giraldo
Muriel, como comision designada para el estudio y aprobacicn de la presente
acta.

Llevada a consideracicon la propuesta anterior, es aprobada por unanimidad

de la asamblea.

14. Proposiciones y Varios
muchacho que he

El sefior Juan Caiderdn, pregunta al sefnor Gerente, <l
visto archivando esta contratado por la empresa o que.

si claro tiene toda la contratacion laboral legal, o he estado
e para arreglar un noco el archiva de I tango
entrenando en la base de radios para hacer los descansos de alla, también
releva a los despachadores de los microbuses v vigilante.

pacitar todos los despachadores para la base

empresa, 1o

Juan Calderon, se deberian ca
tambien.
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Melecio, habiamos preguntado en reunidén pasada con el casoc del senor
Gerente, cuanto le faltaba para solucionar su pension para asi por ley mirar si
Se consigue nuevo gerente o que se iha hacer, no =& =i estamaoas de acusrdo
que esta haciendo don Oscar, no veo

la mayoria con la gestion de trabajo
que la empresa surja no esta haciendo nada positivo.
Julian Rodriguez, expone lo dicho por el sefor Melecio Rodriguez, o que
pasa es que hace un afno en la asamblea. se hizo el compromiso de aue
despues de terminar su proceso de pension el sefior Gerente, seria bueno
tomar decisiones quienes estemos inconformes con la labor.
Pone, cuando llegamos a la empresa el nuevo
fuimos directos con el Gerente nos
trabajar de la mano con nosotros, se hizo
el compromiso, asi lo ha hecho: entonces No veo porque no trabajar con él,

se vienen haciendo las cosas bien y el tema de la contratacion a nivel
Consejo de Administracion, nosotros

asamblea se puede es hacer con el
recibimos las recomendaciones de ustedes como asambiea Yy estudiamos las
Situaciones para tomanr determinaciones, como es. el caso del sernor Gerente.
guez, agrega no tengo nada en contra de don Oscar
Ia

El senor Melecio Rodri

deben mirar que Ia empresa este funcionando bien, en cuanto a mi
administracion de don Oscar no me parece bien, no sanciona, no hace
S, Se liene Uin CoOntirod ail cual o e POnNe
to porque entonces para gque se hizo

El sefior Miller Calderon, ex
Consejo de Administracion
comprometemos con usted si va a

Ccumipiir ia Tuta commipieta de ias buse
cuidado, se le debe dar credibilidad a es
la inversion de estos aparatos.
Gerente, empezamos por su conductor que le amenaza que le tira las llaves
no tenom relewos nara poder sancionar los fiios.

YV e wo
Melecio, yo le dije a usted que sancionara mi conductor, no lo hizo.
El sefior Rodrigo Zamudio, manifiesta que siendo los empleados algo
potestativo del Consejo de Administracion, es bueno Que se tome atenta nota
Estudiado el caso anterior, es aprobado pPor unanimidad de la asamblea Ia
para el Consejo de

recomendacicon del senor Rodrigo Zamudio
Administracion.

El sefior Miller Calderdn, manifiesta <i =n determinado momento necesitan
pPasar un informe a la gerencia de algun conductor, haganlo liegar también al
Consejo de Administracion para mirar si &l le da solucidn o si no va
iNntervenimos nosotros para darie solucion no esperemos llegar a este punto.

Propuestas firmadas por doce (12) asociados Taxis

El sefor Miller Calderon, lee y sustenta las siguientes propuestas:
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1-Pedir a los asociados llevar a consideracion guardar todas las micro
busetas y busetas para asi obtener mas ingresos para el sostenimiento solo
de las casillas y patio de la Cooperativa, ya que los recursos son pocos y la
inversion e s alta, esta adecuacién seria de gran ayuda para el desempefio
de esta labor, que sea de caracter obligatorio.

Z-Revisar y aumentar el Fondo de Bienestar Social y recreacion para asi
poder obtener unos recursos de Iinversion para este mismo, de lo contrario se
tendria que suprimir la reunidon del asociado o conductor quedando asi una
sola por afo, este incremento seria de cuatrocientos pesos ($400).

Lilevada a consideracion las propuestas N° 1 es negada por unanimidad de Ia
asamblea y la propuesta N° 2 es aprobada por unanimidad de la asamblea,
pero con un incremento de doscientos pesos ($200) diarios, para seguir con
las dos fiestas y el excedente restante se lleve con cargo al gasto.

Agotado el orden del dia se da por terminada la Asamblea general ordinaria
de asociados a las 3:55 pm

CONSTANCIA DE APROBACION

La presente Acta fue estudiada y aprobada bajo las normas legales,
reglamentarias y estatutarias que rigen la entidad.

Los miembros de la comision nombrada para la aprobacion de la presente
acta, la firman en constancia de su conformidad.
M crrcoe (e lL

O AVr
LML AT RIS IRAL DO MURIEL
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NOTA: LA PRESENTE ACTA ES
REPOSA EN EL LIBRO DE ACTAS.

OLGA LILIANA LOPEZ CRUZ
Secretaria.

@‘Q' ¢/,=/¢‘zz_:.‘ ’/(.}L.’ {./,'
OLGA LiLiANA [ OFPEZ CRUZ
Secretaria Asamblea

FIEL COPIA DEL ORIGINAL QUE
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1-Pedir a los asociados llevar a consideracion guardar todas fas micro
busetas y busetas para asi obtener mas ingresos para el sostenimiento solo
de las casillas y patic de 1z Cooperativa, yva que los recursos son pocos v =

iNnversion e s alta, esta adecuacion seria de gran ayvuda para el desempeno
de esta labor, que sea de caracter obligatorio.

2-Revisar y aumentar el Fondo de  Bienestar Social y recreacion para asi
poder obtener unos recursos de Inversion para este mismo. de lo contrario se
tendria que suprimir la reunidn del asociado o conductor quedando asi una
sola por afio, este incremento seria de cuatrocientos pesos ($400).

Lilevada a consideracion las propuestas N° 1 es negada por unanimidad de la
asamblea y la propuesta N 2 es aprobada por unanimidad de la asamblea,
pero con un incremento de doscientos pesos ($200) diarios, para seguir con
las dos fiestas y el excedente restante se lleve con cargo al gasto.

Agotado el orden del dia se da por terminada la Asamblea general ordinaria
de asociados a las 3:55 pm

CONSTANCIA DE APROBACION

La presente Acta fue estudiada y aprobada bajo las normas legales,
reglamentarias y estatutarias que rigen la entidad.

Los miembros de la comision nombrada para la aprobacion de la presente
acta, la fi en constancia de su conformidad.

IA RESTREPO LILIANA MARIA GIRALDO MURIEL
Asociado VH#CO0O21 Asociado VH#69S Y 94

AUTENTICADO

== - - =
R&B’Rt@g_ZmeBFRBQSA "OLGA LILIANA LOPEZ CRUZ
Pdte. Asamblea Secretaria Asamblea

NOTA: LA PRESENTE ACTA ES FIEL COPIA DEL ORIGINAL QUE
REPOSA EN EL LIBRO DE ACTAS.
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A LILtANA C)PEZ CRUZ
Secretarua.



